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1) Поняття методології в педагогіці.
2) Рівні методологічного знання в педагогіці вищої школи.

3) Методи та етами науково-педагогічного дослідження. 

Література:

Марушкевич «Педагогіка вищої школи» Київ 2012
Ортинський В.М. «Педагогіка вищої школи» Навчальний посібник для ВНЗ Київ 2009

Фіцула М.М. «Педагогіка вищої школи»  Київ 

Кудіна М.В., Соловей, Спічин Е.С. «Педагогіка вищої школи» Київ 2007.

Теоретичний матеріал:
Педагогіка – 

Методологія – від грецького методос шлях…. Логос – поняття, вчення ) – система принципів і способів організації,  і побудови практичної і теоретичної діяльності.

Методологія - учення про принципи, форми і методи наукового пізнання. 

Методологія – сукупність методів, що застосовується в кожній конкретній науці.

Методологія в педагогічній науці – вчення про принципи методи форми, і процеси пізнання і перетворення педагогічної дійсності. 
Питання №2В науці визнано існування ієрархії методологій.

Їх чотири види.

Філософський

Загально-науковий

Конкретно-науковий

Технологічний

Знаходяться  в певній впорядкованості в складній системі.
Філософский – змістова основа б/я пізання.

Ідеалізм, Екзастинцилізм, Прагматизм, Діалектичні…… і т.д.
Ідеалізм – в основі лежать ідеї Платона. 
Основне призначення виховання – допомогти.

Засоби виховання – природні, матеріальні і …

Екзистенціалзім – філософія існування, переживання людини свого буття у світі. Занурення у своя я. 
Неотомізм – вчення згідно з яким світ дуальним. 
Прагматизм – справа. Стрімкі темпи науки і техніки відірвали основи абсолютного дуалізму. 
Гуманістична педагогіка  - передбачає особостісно центрований процесс…
Представники: Роджерз, маслоу, бернз – вони стверджують що найважливіші …..
Позуючись на філософські вчення, визначаються положення принципи для організації педагогічного процесу:
Принцип особистісної орієнтації, який перед;
Принцип педагогічного оптимізму. (розвиток визначається мірою прийняття);
Принцип орієнтації на ціннісні відносини (розвиток особистісний цінностей, образів та понять.);
Методи педагогічних досліджень: - способи дослідження наукової інформації з метою встановлення закономірних зв’язків, відносин, залежностей і побудови науковиї теорій, виховання, навчання, освіти. 
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*Метод – спосіб
Педагогічний експеримент – вимірюєм, як можемо вдосконалити, порівняння контрольної групи і експериментальну групу. 
Емпіричні методи 
Методи збору і накопичення даних

1) Бесіда

2) Тестування

3) Вивчення продуктів діяльності
4) Вивчення педагогічного досвіду


Методи

Зрізи

Тести 

Шкалування

Методи обробки даних:

Математичні

Статистичні 

юю

Методи оцінювання:

Самооцінка

Рейтинг

Узагальнення незалежних характеристик

Методи впровадження результатів дослідження в педагогічну практику:

Експеримент

Дослідне навчання
Маштабне впровадження та ін.

Спостереження, 
анкетування – метод масового збору матеріалу за допомогою спеціально розроблених анкет.

Етапи наукового дослідження:
Визначення актуальних проблем
Формулювання тем

Вибір об’єкта і визначення предмету дослідження

Визначення стану розробки проблеми в літературі
Аналіз практики

Визначення мети, дослідницьких завдань, формулювання гіпотез.
Визначення методів дослідження, проведення експериментальної роботи, вивчення передового досвіду. 
Аналіз, інтерпретація, узагальнення результатів.

Оформлення результатів дослідження, розробка практичних рекомендацій і впровадження їх у життя.

20140910
Предмет і завдання педагогіки вищої школи. 
План:

Місце педагогіки вищої школи в структурі у структурі педагогічних наук
Закон і закономірності, принципи вищої освіти.

Моделі вищої освіти
Структура вищої освіти в України.

Модернізація системи вищої освіти в Україні і європейський освітній процес.
Система педагогічних наук.

Педагогіка:

Історія педагогіки

Загальна педагогіка
Соціальна педагогіка
Порівняльна педагогіка (аналіз і ставлення освіти виховання в різних державах)
Вікова педагогіка 

Переддошкільну педагогіку, 

педаг ПТУ

дошкільну

педагогіка школи

педагогіку 

Вищої школи

Педагогіка дорослих

Андрагогіка – навчання дорослих
Спеціальна корекційна педагогіка:
Логопедія

Олігофренд-педагогіка

Суртопедагогіка

Педагогіка закладів виконання покарань.

Професійна педагогіка

Методика викладання різних дисциплін

Методика викладання мови, фізики, біології і т.д.

Професійна педагогіка

Медична педагогіка, театральна, спортивна

Ананьев, представник рад. школи. І у 1966 році в лен. Держ. Унів. Ств. Каф. Педагогіки, яка вивч пробл викладання дорослими. В 1972 році було видання першого підручника «Основи вузівської педагогіки». Кобилядський І.І., рейнгард І.О., В.І. Ткачук. В 1980 Рейнгард і Ткачук видали посібники по підвищенню кваліфікації.
Обєкт педагогіки ВШ – складна система відносин взаємодіючих елементів, провідним стержнем якої є мета виховання студентів як майбутніх спеціалістів + це педагогічна система вищої освіти і педагогічна система процесів.
Предмет педагогіки – за Кузьміною, Кузьмінський, Вітвицька, – визначення 
Предмет педагогіки (за Олексюком) – спеціально цілеспрямований організований процес, взаємодії викладачів і студентів, спрямований на досягнення поставленої мети.
Мета педагогіки вищої школи – дослідження закономірностей розвитку освіти, навчання і виховання студентської молоді її наукової і професійної підготовки, відповідно до вимог суспільства і розробка на цій основі шляхів вдосконалення процесів підготовки кваліфікованих фахівців.
Завдання педагогіки вищої  школи:
Дослідження закономірностей фукнкіонування системи вищої освіті та її складових:
Студенти

Викладачі

Навчальний процес
Вивчення аналізів та узагальнені практики досвіду педагогічної діяльності у ВНЗ.
Полягає в розробці нових технологій, нових форм, методів, засобів навчання, управління в системі вищої освіти. 
Прогнозування вищої освіти на найближче і віддалене майбутнє.

Функції педагогіки вищої школи: 
1) Загально теоретична – полягає в аналізі казономірнсотей педагогічного процесу вищої школи, описів педагогічних фактів, явищ, процесів, зясуванні за якими закономірностями, за яких умов, вони відбуваються, узагальненій оцінці їх. 
2) Прогностична – полягає в обґрунтованому передбаченні розвитку педагогічної реальності.
3) Практична – прикладна, або проективно конструкивна функція, полягає що на основі фундаментального знання вдосконалюються педагогічна практика вищої освіти, розробляються нові технології навчання і виховання студентської молоді, управління освітніми структурами.
Категорії педагогіки вищої школи:
1) Навчання – цілеспрямований педагогічний процес організації та стимулювання активної навчально-пізнавальної діяльності, щодо володіння науковими знаннями, вміннями, навичками.
2) Освіта – процес і результат інтелектуальної підготовки особистості до життя і праці, 
a. також це процес результату засвоєння систематизованих знань, вмінь і навичок, необхідних для життя в суспільстві.
b. Сукупність спеціально організованих освітніх закладів.
Освіта може бути само організована
3) Виховання – систематичний і цілеспрямований вплив вихователя на вихованців, з метою формування в них рис якостей особистостей необхідних суспільству.
4) Розвиток – процес внутрішніх послідовних кількісних і якісних змін, як фізичних так і духовних.
5) Закон – необхідні стійкі повторювані відносини між явищами.

6) Закономірність – те що відбувається не завжди.
Основий закон педагогіки – закон соціальної обумовленості цілей, змісту, форм організацій.
Закономірності ПВШ:
1) Процес формування особистості студента у процесі навчання і виховання студента є єдиним і зумовленим.
2) Виховання навчання освіта студента, його формування як спеціаліста є історично зумовленим соціальним процесом. 
3) Загально – специфічних характер виховання студента є також єдиним і загальнохумовленим. 
Принципи ПВШ:

1) Гуманізація

2) Гуманітаризація – освіта на благо людини, спілкування з іншими народами…
3) Фундаметалізація – 
4) Інформатизація – викор інформаційних технологій
5) Фундаменталізація - 
6) Інформатизація
7) Стандартизація - 
8) Індивідуалізація – індивідуальний підхід до студентів
9) Диференціація – врахування інтересів, здібностей студентів, через групування студентів на групи. Обовязкові та вибіркові дисципліни.
10) Багаторівневість – організація багатоетапного освітнього процесу. Бак. Маг, доктор магістр, …
11) Безперервність – Не раз і назавжди отримав освіту. Можна перекваліфікуватися.
12) Інтернаціоналізація освіти – здатність влаштуватися на ринку праці.
Гуманізація освіти - 
Модель вищої освіти: 
Освітні моделі(сучасні):
1) Англійська – школа(ясельна, початкова, об’єднання, сучасна) – підготувати ДЗ.
a. Коледж

b. Універсистет (бакалаврат, аспірантура, магістратура)
2) Німецька школа – початкова, основна, реальна, об’єднана, гімназія.
a. Універсистет

b. Вища фахова школа

c. Докторантура
3) Французька модель (материнська, початкова, коледж, ліцей)
a. Професійний, або технологічний інститут.
b. Універсистет (ліценціат, магістратура, докторантура).
c. Великі школи

4) Американська школа – (ясельна, початкова, середня, старша)
a. Коледж

b. Універсистет
5) Російська модель (Школа, Повна середня школа, Гімназія, Ліцей, Коледж)
a. Інститут
b. Консерваторія

c. Аспірантура

d. Докторантура

Структура вищої освіти в Україні: відповідно до закону про вищу освіту:

Рівні та ступені вищої освіти. Стаття 5. 
Рівні вищої освіти:

1) початковий (короткий цикл) перший (бакалаврський)
2) магістерський ()
3) Освітньо науковий

4) Науковий
Ступені вищої освіти:

1) Молодший бакалавр
2) Бакалавр
3) Магістр
4) Доктор філософії
5) Доктор наук
ЕКТС – європейська кредитна трансферна накопичувальна система.
Вищі навчальні заклади: 
1) універсиситет,  - багатогалузевий, або галузевий(Драгоманова, профільний, технологічний, медичний, економічний, аграрний) ВНЗ

2) академія, інститут,  - 
3) коледж
5те питання. Коли Україна приєдналась до болонського процесу. В 1998 році початок болонського процесу.
1999 болонська конвенція. Вона і стала основою для розв бол проц.
Болонський процес -  своєрідний рух, освітніх національних систем, до єдиних критеріїв і стандартів, які утверджуються у європі. Нині 45 країн учасниць.

Травень 2005 Україна приєдналася до болонського процесу.

Причини:
1) 
2) 
3) Внутрішня зацикленість

Цілі болонського процесу: підвищення якості освітніх послуг, формування єдиного ринку праці.

ДЗ до СР: розподілитись.
1) Система освіти у США

2) Характеристика змісту освіти у німеччині
3) Особливості змісту освіти у Франції
4) Система освіти в англії
5) Особлиості змісту освіти в японії та китаї
Міні доповіді. По двоє. Але повинні виступати в двох.
Бажано зробити в схемах. До 10 хвилин.
Тема. Органіщація процесу навчання в вищій школі:

1. Система організацій навчального процесу у вищій школі.

2. Типи навчального процесу.

3. Структура навчального процесу.
4. Зміст освіти, його складові.
5. Стандарти освітньої діяльності та вищої освіти.
Дидактика вищої школи – галузь педагогіки вищої школи (ПВШ), яка розробляє теорію вищої освіти і навчання у ВНЗ.
Завдання дидактики:

1) Дослідження методологічних  засад, Суті закономірностей ВО та Принципів навчання у ВНЗ
2) Вивчення закономірностей навчально пізнавальної діяльності студентів
3) Розробка стандартів ВО (Вищої освіти)
4) Розробка системи методів, прийомів, засобів навчання
5) Розробка та вдосконалення форм організації навчання

6) Підвищення ефективності діагностики навчання
Системи організації навчального процесу:

1) Курсова – орг. Нав процесу по роках навчання, курсу, семестру. Семестр закінчується заліково екзаменаційною сесією.
2) Предметна  - популярна в заруб. Освітн. Системах. Заст. Зі старшої середньої школи. Студент самостійно за порадою, методиста, тютора,  вибирає собі перелік обов’язкових і за вибором предметів. Підсумковий контроль відбувається тоді, коли студент опанував цю дисципліну. 
Frashman

Sophomores

Juniors

Seniors 90
Graduate – 120

Undergraduate
3) Кредитна модульна  - розподіл курсу на частини. Ступінь надається коли студент пройшов кредитно-модульна система.
2 питання. Типи навчального процесу.

Типи навчання:
1) Інформаційно повідомляючий – спирається на пам'ять, студенти лише є слухачами, їм повідомляється вони зубрять, дослівно відтворюють. Академії середньовічча.
2) Пояснювально ілюстративний – пов'язаний з імям Ян Амос Конецький. Основою цього типу навчання є природно і культуро відповідне навчання з використанням наочності. Наочність визначається золотим правилом дидактики. 350 років історії він використовується. Але не зважаючи на переваги цього типу навчання, він є репродуктивним типом навчання. Творчого підходу не передбачено. Найкращим вважається історично дослідницький тип навчання.
3) Проблемно дослідницький – 
Навчальний процес у вищій школі – це двосторонній процес діяльності викладача і студента, спрямований на свідоме активне і міцне оволодіння системою знань, умінь, навичок, в ході  якого здійснюється розвиток:
1) Здібностей

2) Інтересів

3) Способів діяльності

4) Світогляду
Знання – узагальнений досвід людей нагромаджений у процесі суспільно історичної практики.
Структура знань:
1) Терміни та поняття

2) Закони науки
3) Теорії

4) Теоретичні і практичні знання
Спочатку отримується знання, потім набуваються уміння. Потім формується навичка. Навичка – автоматизоване уміння. 
Уміння  - Здатність людини виконувати певні дії на основі певних знань.
Навичка – це здатність до безпомилкової діяльності, яка шляхом багаторазового повторення автоматизується. 
Функції навчального процесу:
1) Освітня

2) Виховна

3) Розвиваюча
4) Функція професіоналізації.
3 питання. Структура навчального процесу.
Структура навчального процесу.
1) Мета освіти
2) Внутрішня структура навчального процесу
a. Мета навчання
b. Завдання 
c. Суперечності
d. Мотиви
e. Процес засвоєння знань
3) Зовнішня структура навчального процесу
a. Принципи
b. Зміст освіти (викладання, учіння)
c. Зміст навчання (викладання, учіння)
d. викладання, учіння=> методи, прийоми, засоби навчання
e. методи => форми організації навчання
4) Результат = фахівець, який опанував необхідні знання та навички.
Є мотиви навчальної діяльності студентів: внутрішні і зовнішні. Суспільно-значущість навчання.

Професійні мотиви – студенти вчать певну дисципліну, певний навчальний матеріал для оволодіння певною професією.

Пізнавальні мотиви – потреби до нового

Зовнішні мотиви – одержання диплому, особиста вигода

Побоювання неуспішності і стягнень.
Мотиви спілкування – поліпшить спілкування з одногрупниками.
Мотиви престижу – навч. в університеті престижно.
Відносити себе до організації як університет Шевченка.

Зміст освіти: структура засвоєння знань студентів. 

Структура процесу засвоєння знань:

1) Сприймання, він полягає в…
2) Осмислення, розуміння  -  встановлення зв’язків між явищами та предметами.
3) Узагальнення і систематизація

4) Закріплення, забезпечення, міцне запам’ятовування

5) Застосування вміння використовувати теоретичні знання на практиці

6) Аналіз і самоаналіз досягнень студента.

Принципи навчання:
1) Науковість

2) Гуманізм

3) Систематичність і послідовність

4) Наочність

5) Виховуючи розвивальний характер навчання
6) Компоненти навчального процесу
Компоненти: 

1) Цільовий

2) Стимулюючо мотиваційний
3) Змістовий компонент – що будете навчати

4) Операційно-діяльнісний
5) Цей компонент включає методи, прийоми, форми, засоби навчання
6) Контрольно регулюючий компонент.
7) Оцінно результативний – передбачає оцінювання і самооцінювання.
Зміст вищої освіти, складові:
1) Досвід пізнавальної діяльності, який фіксується у формі результатів.
2) Досвід здійснення відомих способів діяльності

3) Досвід творчої діяльності.

4) Досвід здійснення емоційно ціннісних ставлень у формі особистісних орієнтацій.

Питання 5: стандарти вищої освіти. Стаття про вищу освіту. Стаття 9. За 2014 рік. Закон про вищу освіту. Самоопрацювання. Закон про вищу освіту за 2014 рік. На сайті міністерства. Стандарти освітньої діяльності. Підготувати на наступний раз на короткі доповіді.
Методи та засоби навчання у вищій школі.
1) Поняття методу навчання
2) Функції методів навчання
3) Класифікація методів навчання
4) Засоби навчання у вищій школі
5) Оптимальність вибору і засобів навчання
Методи навчання – шлях, спосіб – впорядковані способи взаємопов’язаної діяльності викладача та студентів, скеровані на рішення навчально-виховних завдань вищої школи.
Функції:

1) Навчальна – за допомогою методу досягається мета навчання, формується мета, навички, вміння.
2) Виховна функція – забезпечується змістовим наповненням методу інформації морально-етичної естетичної і моральної спрямованості. 
3) Стимулюючо-мотиваційна функція -  Метод слугує засобом мотивування,  є головним стимулом пізнавальної діяльності студентів. 
4) Розвивальна – виявляється у досконаленнні психічних процесів.
5) Організаційна функція – реалізується в процесі навчання. 

6) Контрольно кругуюча  - через посередництво цих методів викладач діагностує хід результату освітнього процесу, вносить в нього необхідні змінні.
2 питання. Класифікація методів навчання.

Класифікація методів навчання за Юрієм Бабанським. 

1) Методи організації і здійснення навчально-пізнавальної діяльності.

	1 підгрупа
	За джерелом інформації
	- Словесні (розповідь, бесіда, лекції)



	2 підгрупа
	наочні
	- ілюстрація, демонстрація

	3 підгрупа
	Практичні 
	Досліди
Вправи

Навчально-виробнича праця

	4 підгрупа
	
	

	
	
	


1) 1 підгрупа 

a. За джерелом інформації
i. Словесні (розповідь, бесіда, лекції)

b. Наочні
c. Практичні

2) 2 підгрупа
a. За логікою передачі навчальної інформації

i. Індуктивні ()

ii. Дедуктивні

iii. Аналітичні 
iv. Синтетичні

3) 3 підгрупа

a. За ступенем самостійності мислення при засвоєнні знань
i. Репродуктивні 
ii. Пошукові

iii. Дослідницькі методи

4) 4 підгрупа

a. За ступенем керування учінням
i. під керівництвом викладача
ii. Самостійна робота

iii. Письмова робота

II підгрупа. Методи стимулювання і мотивації навчально-пізнавальної діяльності

1) 1 підгрупа
a. Методи стимулювання інтересу до навчання
i. Навчальні дискусії
ii. Створення ситуацій пізнавальної новизни
iii. Створення ситуації емоційно моральних переживань
iv. Ігри….

2) 2 підгрупа
a. Методи стимулювання обов’язку і відповідальності
i. Переконання в значущості навчання
1. Вимоги
2. заохочення
3. Покарання

III група. Методи контролю і самоконтролю

1) підгрупа
a. Методи усного контролю

i. Індивідуальне опитування
ii. Фронтальне опитування

iii. Усні Заліки
iv. Усні екзамени

v. Програмоване опитування
2) 2 підгрупа. Методи письмового контролю
i. Контрольні письмові роботи
1. Заліки
2. Екзамени

3) 3 підгрупа. Методи лабораторного практичного контролю
a. Лабораторні

Це була за Бобанським.
Класифікація методів навчання за І.Я. Лернером та М.М. Скаткіним
1) Метод
2) Вид діяльності

3) Рівні розумової діяльності учнів 
4) Рівень знань

5) Сутність

6) Удосконалення

	Метод
	Вид діяльності
	Рівні розумової діяльності
	Рівень знань
	Сутність
	Удосконалення

	Пояснювально іллюстративний
	За допомогою викладача (Репродуктивний)
	1 рівень, упізнавальний
	1 - Знання, знайомство
	Традиційне навчання, процес передачі готових відомих знань
	Програмоване навачання

	Репродуктивний
	Коли працює сам студент, за доп. Зразка чи правила
	II- відтворення
	II- знання копії
	II 
	програмоване навчання

	Метод проблемного викладу
	За допомогою вчителя (продуктивний)
	Застосування, 
	знання уміння
	Проблемне навчання, процес активного пошуку і відкриття знань
	Ділові ігри

	Частково-пошуковий
	Продуктивний, під керівництвом учителя
	Два рівні.
3 – застосування

4 – творчість
	3 – знання уміння,
4- знання, трансформація
	Та ж сама
	Теж саме

	Дослідницький
	Продуктивний вид діяльності без допомоги вчителя
	4 рівень – творчість
	4 рівень знань, знання трансформація
	
	

	
	
	
	
	
	


ДЗ: підготувати, які є, але не маємо можливості розглядати: інтенсивні методи навчання.
Активні методи навчання: мозкова атака,

Методи інтерактивного навчання:

1) Дерево рішень

2) Броунівський рух

3) Карусель

4) Акваріум

Метод проектів 

Прийом навчання – це елемент методу, якимсь там дидактичним завданням.
3тє питання. Засоби навчання – різноманітні матеріали, предмети, знаряддя, що викликаю сенсоромоторні стимули(ті що впливають на зір дотик) і виконуєть дидактичні функції.
Засоби навчання :
1) Слово викладача

2) Навчальна література

3) Допоміжні засоби

4) Технічні

a. Засоби зорової наочності (візуальні, діафільним, діапозитиви)

i. Друковані засоби, таблиці картки роздрукований матеріал

b. Засоби слухової наочності або аудіо засоби(радіопередачі)
c. Засоби наочно слухової (або аудіовізуальні) – це кінофільми та кінофрагменти, комп’ютер.
Алгоритм оптимального вибору методів і засобів навчання – 
1) визначити чи матеріал буде вивчатися самостійно чи під керівництвом викладача.
2) Визначити співвідношення репродуктивних і продуктивних методів, а також співвідношення репродуктивних, дедуктивних і т.п. тощо
3) Визначити міру і спосіб поєднання словесних, наочних і практичних методів.
4) Прийняти рішення про необхідність застосування методів стимулювання.
5) Визначити час використання методів контролю і самоконтролю.
6) Розробка запасних варіантів.
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1) Форми організації навчання у вищій школі.
2) Підготовка та проведення лекцій

3) Місце практичних та семінарських занять в організації процесу навчання
4) Самостійна робота студентів

5) Курсові, дипломні, магістерські роботи
6) Науководослідна робота студентів
7) Консультації і практична підготовка
Форми навчання: денна стаціонарна, заочна, вечірня, екстернат, дистанційна.
Вечірньо-заочна, очно-заочна, 

Форми організації навчання – способи здійснення взаємодії студентів та викладачів, в рамках якої реалізується зміст і методи навчання.
КНИГА: Соловей кудіна спіцин. Професійно-педагогічна підготовка майбутнього вчителя.
Форми організації навчального процесу – навчальні заняття, самостійна робота, практична підготовка, контрольні заходи.
Види навчальних занять: лекція, лабораторна, практична, семінарські, індивідуальне заняття, консультації. 
Лекція – утв. Від лат. Лектіо – читання – це основна форма проведення навчальних занять у ВНЗ призначена для засвоєння теоретичного матеріалу.

Діалогічний метод – запропонований викладачем….

Завдання які виконує лекція:

1. Ознайомити студентів з основними формами, принципами і закономірностями вивчення предмету
2. Ознайомити, як з основними науково-теоретичними положеннями певної галузі, так і з прикладної сторони. 
3. Дати студентам напрями для самостійної роботи в галузі науки

4. Провідна форма навчання, вона тісно пов’язана з іншими формами: семінари, практичні…
Переваги лекції:

1. Лекція, на відміну від підручників оперує набагато вищими можливостями

2. Економія часу, бо якщо самостійно – піти в бібліотеку, опрацювати, знайти головне.
3. Можна викладача запитати, що не зрозуміло.

4. Лекція має професійно – педагогічне значення, для тих хто хоче стати професійними викладачами
5. Коли матеріал подається емоційно, то він сприймається набагато краще.

Недоліки лекції:

1) Пасивне сприйняття

2) Недостатньо формує самостійне мислення
Види лекцій:

1) Вступна лекція
2) Тематична --  розкриває матеріал конкретної теми навчальної програми
3) Заключна – підсмки вивч матеріалу
4) Оглядова – перед виробничою практикою.
Вимоги до сучасної лекції: науковість та інформативність, доказовість і аргументованість.

Емоційність викладу: ефективна методика побудови лекції, виклад матеріалу літературно-зрозумілою мовою з викор ауд/від метеріалів, дедуктивних методів.
Алгоритм підготовки до лекції:
1) Визначення особливостей аудиторії

2) Відбір необхідної інформації
3) Визначення наукового змісту лекції
4) Аналіз наукової літератури, посібників, підручників і т.п.
5) Розроблення плану лекції 
6) Написання тексту лекції.

Загальні умови побудови лекції:

1) Повідомлення плану лекції (в план вкл вузлові питання)
2) Увязка з попередніми лекціями

3) Розкриття теми лекції
4) Підведення підсумків
Природна динаміка лекції вкл 4 фази:
1) Початок сприймання 4 - 5 хв.

2) Оптимальна активність приймання 25-30 хв.
3) Фаза вольових зусиль 10-15 хв.
4) Фаза вираженої втоми студентів 25-30 хв.
ДЗ міні лекція на 5-10 хв.
3 питання. Практичне заняття – форма навчального заняття, на якому викладач організовує детальний розгляд студентами окремих теоретичних положень навчальних дисциплін та формує вміння та навички їх практичного застосування.
Мета практичного заняття: поглиблювати, поширювати, деталізувати знання, виробляти навички професійної діяльності, розвивати наукове мислення та мовлення.
Практичне заняття проводиться з половиною групи: 10-15 студентів.
Структура практичного заняття: 
1) Попередній контроль знань, вмінь та навичок.

2) Постановка загальної проблеми, її обговорення

3) Виконання практичних завдань з їх обговорення
4) Виконання контрольних завдань
Семінарське заняття – від латинський семінаріум – розсадник – форма навчального заняття на якому викладач організовує дискусію навколо попередньо-визначених тем, до яких студенти готують виступи.
Головна мета семінару – забезп можл оволодіти навчками використання теоретичних знань.

Завдання:

1) Формування пізнавальної мотивації
2) Закріплення повторення знань

3) Контроль
4) Організація педагогічного спілкування
5) Професійне використання знань
Типи семінарів:

1) Просимінари (семінари запитань і відповідей, семінар дискусій, розгорнутий семінар, ті що передують певній темі, зазвичай семінари передують лекціям, на семінарі студентів ознайомлюють)
2) Власне семінари – 
3) Спец. Семінари – 

4) Наукові студентські семінари

Структура семінарів:
1) Вступне слово викладача

2) Відповіді на питання плану
3) Аналіз виконання практичних завдань

4) Підведення підсумків, заключне слово викладача
4те питання

Самостійна робота студентів:

1) Спланована робота, що виконується за завданнями та під методичним керівництвом викладача, але без його безпосереднього керівництва. 
2) Виділяють аудиторну і позаудиторну.
Мета срс:
1) Розвиток самостійності та креативності, тобто здатності реалізовувати та організовувати свою діяльність.
Рівні СРС:

1) Репродуктивний

2) Стандартизований рівень – трансформація розв’язання задач, складання планів, написання рефератів.
3) Пошуковий, творчий – пошук нової інформації…
Основні види СРС:

1) Робота з підручниками, посібниками, першоджерелами
2) Виконання індивідуальних завдань: курсові, магістерські дипломні роботи.

Наукова дослідна робота студентів НДРС – є складовою самостійної роботи, є необхідним компонентом підготовки фахівців над вищою освітою.
Форми НДРС:

1) НДРС включено в навчальний план
2) Іі
3) Організаційно масові заходи з НДРС

На доповіді четверте питання:
Провести в формі міні лекцій:, виконати алгоритм підготовки

1) Критерії оцінки якості лекцій

2) Види лекцій, великобританія ….. в підручнику, наша клаїна
3) Критерії оцінки якості семінару
4) Курсові , дипломні, магістерські роботи.
5) Консультації і практична підготовка.
Пара. 20141004
1. Види контролю

2. Форми організації методів контролю

3. Форми оцінювання студентів. Модульно рейтингова система оцінювання
4. Методи оцінювання якості освіти
Закон украни про вищу освіту. Голос україни. 2014 рік 6те серпня.

Національна стратегія розвитку освіти в Україні. На період до 2021 року. zakon4.rada.gov.ua
Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах. Журнал. Вища освіта в Україні. Нормативно правове регулювання.Київ.  2003 рік.

Додаткова література: 
1) Олексюк А.М. Педагогіка вищої школи. Київ 1999 рік.

2) Вакуленко В.М. Основи педагогіки вищої школи.
Перше питання. Діагностика  -  визначається як система точного виявлення результатів дидактичного процесу і включає контроль (перевірка, оцінювання, накопичення статистичних даних, їх аналіз,) прогнозування, контроль, вияв динаміки і тенденцій навчального процесу.
Діагностика:
1) Контроль
2) Перевірка
3) Оцінювання
a. Якісне (вербальне, словами, )
b. Кількісне
Облік статистичних даних-> Їх аналіз-> прогнозування, прогноз власної 

Функції контролю:

Контроль –виявлення встановлення та оцінювання знань, умінь та навичок.

Функції контролю:

1) Дидактична

a. …Контроль , Дисциплінованость,відповідальність, сумлінність
2) Організаційна
3) Методична
4) Корегуюча

5) Контрольна
6) Стимулююча

7) Розвиваюча
8) Прогностична
9) Функція перевірки знань
10) Соціалізуюча

Педагогічні вимоги до контролю успішності студентів:

1) Обєктивність

2) Систематичність
3) Ясність і конкретність мети контролю

4) Різноманістність форм і методів контролю
5) Врахування індивідуальних особливостей студентів

6) Врахування специфіки навчальної дисципліни

7) Доброзичливість забезпечення позитивної емоційної актом сфери
8) Зрозумілість критеріїв оцінки
9) Єдність вимог збоку методичних працівників
Види контролів в результаті навчальної діяльнсоті:
1) Вхідний

2) Тренувальний

3) Поточний
4) Модульний
5) Рубіжний – після зак. Певного виду плану…
6) Підсумковий
7) Постпідсумковий
8) Відстрочений контроль
3 питання. Форми організації та методів контролю:
Методи контролю- Способи за допомогою яких визначається результативність навчальної діяльності студентів і педагогічною роботою викладачів.
Методи контролю:
1) Усний – 
a. залік,
b.  іспит, 
c. контрольна робота
d. Колоквіум

e. Співбесіда

f. Усне опитування

g. Захист курсової і дипломної роботи

2) Письмовий

a. Залік
b. Іспит

c. Тест

d. Звіт
e. Реферат

f. Курсова
g. Дипломна

h. Магістерська

3) Практичний

a. Лабораторна
b. Практична

c. Журнал спостережень
d. Щоденникові засоби
4) Компютерний
a. Контролюючі програми
5) Самоконтролю

a. Тести

Форми контролю – це індивідуальна, фронтальна, групова і комбінована.
Оцінки: 

1) Відмінно

2) Добре 
3) Задовільно

4) Незадовільно

Модульно рейтингова система – у ВНЗ України здійснюється модульно рейтингова система оцінки результатів навчання студентів. В основу системи покладено… обовязкового модульного контролю, накопичувальної системи оцінки і розширенні кількості підсумкових балів до СТА. 
Беруться до уваги, відповіді на семінарському практичному заняття, експрес контрольі, викон завдань позаауд…. І все це підсумовується і виводиться підсумкова оцінка.
Ш

A – Відміно
B – дуже добре
C – добре

D – задовільно

E  - мінімально задовільно

FX –  Не задовільно, потрібна певна додаткова робота
F –незадовільно з обов’язковим повторним курсом.
Педагогічний моніторинг  -  форма збору, зберігання, обробки і розповсюдження інформації про діяльність педагогічної системи, яка забезпечує неперервне стеження за її станом і прогнозуванням її розвитку.
5те питання. Забезп якості ВО
Система забезпечення якості вищої оствіти складається із:

1) Системи забезпечення ВНЗ якості освітньої діяльності та якості вищої освіти.
2) Система зовнішнього забезпечення якості освітньої діяльності ВНЗ та якості вищої освіти
3) Система забезпечення якості, діяльності національного агентства із забезпеченням якості вищої освіти + незалежних установ 
Акредитація -  

Ліцензуванння – 

СР: виступ: Критерії оцінки лекцій. Види оцінки лекцій + основні положення розвитку національної освіти В Україні до 2021 року
1) Педагогічна майстерність має три складові: професійні знання, знання свого предмету, знання педагогіки навчання, знання рис своєї особистості та діяльності.
2) Педагогічні вміння:
А)  Психолого педагогічні: аналітичні, проектувальні, констуркивні, організаторські комунікативні, контролюючі. 

Б) конкретно методичні вміння – пов’язані з навчанням і орг. Навч діяльності

В) уміння педагогічної техніки – уміння керувати собою, уміння взаємодіяти з людьми, впливати на особистість та колектив. 

3) Педагогічні здібності – які становлять основу функцій діяльності майбутнього фахівця. 
4) Шляхи формування професійної майстерності викладачів ВНЗ.

Етапи професійного становлення викладачами:
1) Виникнення формувань професійних намірів.

2) Професійне навчання – основа обраної спеціальності
3) Входження в професію

4) Часткова або повна реалізація в самостійній і професійній діяльності

Результатом кожного етапу є професійне самовизначення, професійна педагогічна майстерність, професійна компетентність.
Критерій педагогічної компетентності:

1) Процесуально-змістовий – випускник во…
2) Суспільно громадянський – 

3) Культорологічний – викладач ВШ усвідомлює себе як носій освітн

4) Регулятивно-оцінювальний
5) Професійно-особистностий – показником є гуманністЬ. Гуманістична спрямованість.
Основні форми самовдосконалення викладача вищої школи:

1) Професійне самовиховання

2) Самоосвіта

3) Самоактуалізація викладача

В законі про вищу освіту велика увага виділяється:
1) Післядипломна освіта -  спеціалізоване вдосконалення освіти та професійна підготовка особи ….

2) Підвищення кваліфікації та стажування – пров в Укр та за кордоном. Раз на 5ть років необхідно проводити стажування.
Психологія. Лекційні зустрічі. Основи психології викладацької діяльності.
Пащенко Світлана Юріївна. 

Психічні пізнавальні процеси:

1) 
Типи мислення студентів:

1) Критичне мислення

БотыМаги2левел
1) Іноваційне та адаптивне мислення
2) Проектне мислення
3) Понимание смыслов
Мы

1) Понимание смыслов

2) Знание не ограничивающе своей узкой специальности
3) Проектное мышление
Борма:

1) Іноваційне та адаптивне мислення

2) Понимание смыслов
3)  Проектне мислення
2014-10-24
Психологія. 
Наука: наявність власного предмету. Х-ки: певний глосарій.
Психологія ВШ (Вищої школи) – наука про закономірності розвитку і формування психіки студентів ВНЗ, а також закономірності психологічної підготовки до професійної діяльнсоті. 
Психіка – властивість, … відображувальна функція. Відображає…
Навчання – процес двосторонньої комунікації студента і вчителя, при якому йде передача знання та досвіду...
Предмет псих ВШ є псих закономірності навч і вихов в ВШ.
Закономірнсоті як предмет розгл в процесі розвитку.

Сприйняття, памяті, процесів, уяви і тих процесів які в цьому приймають участь.

Предмет психології – розвиток пізнавальних процесів молодої людини, визначення критеріїв її розумового розвитку + психологічні закономірності процесів навчання і соціалізації людини у вищій школі.
Предметна область розкривається у певних завданнях, такі речі як розробка психограми фахівця з б/я спеціальності. Психограмма інженера. 
Тема: Психосоціальні особливості розвитку особистості студента
1) Студентський вік.
2) Основні психологічні особливості юнацького віку.
3) Специфіка адаптаційних процесів студента ВНЗ
4) Типологія студентського віку
Студент: як особистість єднання, психологічних процесів, станів, певна єдність психологічних процесів, станів і властивостей. 
Основне: псих властивості: темперамент, здібності і направленість особистості.
Студент – соціальна істотота. 
Студент – частина, яка належить до певної соціальної групи: студентство.

Найменші величини латентного періоду реакцій на різні стимули: прості, комбіновані та словесні.
Період студентських років характеризується складних моторних соціальних навичок. Порівняно з іншими віковіми періодами, краще працює оперативна пам'ять.
Пам'ять: короткострокова, довгострокова, оперативна пам'ять.

Оперативна пам'ять – вид памяті який обслуговує дійсно глобально теоретичного знання у практичній діяльності. Викор для рішення конкретної задачі. Для запам’ятовування алгоритму дії. Дозволяє відтворювати певні знання для вирішення проблеми. 
Розвиток - процес кількісний та якісних перетворень, які відбуваються з особистістю студента як на рівні індивідуальному так і на рівні соціальному.
Можна також говорити, що розвиток це цілеспрямований процес, функціонального удосконалення якостей соціальних суб’єктів, відносно характеру вирішуваних завдань та особистих потреб. 
Індивідуальність – сукупність рис, що визначають її оригінальність, відмінність від інших.
Оригінальність, самобутність. 

Що потрібно пам’ятати викладачеві: 

..

Ігор Семенович Кон, Ігор Лісовський: визначили особистості юношесті:

1) Зрілість 
2) Зформована самосвідомість: комплексне знання себе а не фрагментована уява. Оцінка своїх розумових, моральних, вольових.
Ідеал – образ, характерні риси, які людина хоче в собі виховати.

3) Посилення вольової регуляції: хочеш не хочеш, потрібно йти. 

Прокрастинатор – 

4) Зростання концентрації уваги, обсягу памяті, максимальний рівень спрямованості абстрактного логічного мислення. Високий рівень самостійності і самоуправління, бо в цьому періоді відбувається життєве самовизначення людини і як наслідок це практично повністю сформований світогляд, який містить цілісну систему поглядів, знань, переконань і в людини звяляється своя філософія. 
Студ. Період – нові почуття, (справедливість і не справедливість), рішучість, сміливість.

5) Свідома регуляція поведінки
Юнацький вік за еріком Еріксоним, вибудовується навколо кризи ідентичності. Криза ідентичності складається з серій…. Період пов'язаний з ідентифікацією і взаємоповязанням людини.
Адаптація. І поколінні риси студентів.
2014-10-25
Поколение:

Победители (1900-1923)
Молчуны (1923-1943)
Бумеры(1943-1963)
Неизвестніе(1963-1983)
Next (1983-2003)
Дети Индиго(2003 – и …)
Здійснення психологічного самоврядування. 
Студенти ВНЗ поділяються на дві групи:
1) Професійна адаптація – пристосування до змісту умов навчання

2) Соціологічна адаптація – пристосування індивіда до групи, вироблення власного стиля поведінки в цій групі.
Існують 3 форми навчання студентів першокурсників до навчання в ВНЗ:

1) Адаптація формальна
2) Суспільна адаптація
3) Дидактична адаптація – стосується підг студентів до нових форм навчання студентів у виші.
Кризи студентського віку:

1) Сильна фрустація – переживання незадоволеної потреби
2) Загострення рольових конфліктів
3) Ціннісно Смислова невизначеність – цевизначеність власного я. 
4) Інфантивність 
Криза професійного вибору:

1) вибір професії часто відбувається після вступу до ВШ, та не обхідністю отримання ВШ в межах цієї професії
2) Криза залежності від батьківської сімї

3) Криза інтимно особистісних стосунків
4) Кризові ситуації в навчально професійній діяльності (фактори: психотравмуючі особливості організації навчального процесу у вищій школі).
Криза в руйнуванні максималізму

Криза ідентичності за еріксоном: накладається на вік. Сіткнення цінностей, які сприйняті інтерізовані в райнній юності з тим, що змінюється. При вступі в ВШ, змін приорітети, х-ки і виник суперечливі відчуття.
2014-11-14
Психологія студентського колективу.

Роль викладача у його формуванні. 

1) Соціально-психологічні характеристики студентського колективу.

2) Соціалльно-психологічні групові явища і фактори. 

3) Лідерство у студентській групі.

4) Вивчення форування студентського колективу.
Колектив є комплексом особистостей з … і процессами самоврядуввання. 

Колектив – соціальне обєднання людей діяльність яких спрямована на досягнення соціально крисних цілей.  
Психологічна та поведінкова спільність, об’єднаність. Згуртованість членів групи. 
Особливості студентського колективу:

1) Професійна спрямованість
2) Спільність інтересів і цілей

3) Планомірність та послідовність

Соціально-психологічні явища які впливають на групове життя:

1) Наслідування – усвідомлене чи не услідовлене слідування прикладу.
Конформызм – зовнішнє прийняття думок колективу при внутрішньому розходженні з його позицією.
Професійна спрямованість – це наявність Цілей, мотивів, інтересів і цінностей що власне готують фахівця до вирішення проблем певного профілю
